
 



2 
 

Тема: «Моделирование образовательной среды ДОО с учетом образовательных потребно-

стей воспитанников (в том числе в условиях разновозрастной группы сельского детского са-

да)». 

 

Цели и задачи Ресурсного центра: 

1. Обеспечение общей и профессиональной компетенции педагогических работников ДОО в 

области построения развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с 

ФГОС ДО. 

2. Обеспечение методического, информационного и организационного сопровождения педа-

гогических работников ДОО по вопросам построения развивающей предметно-

пространственной среды. 

3. Активизация творческого потенциала педагогических работников по обеспечению реали-

зации требований ФГОС ДО. 

4. Организация и проведение педагогических мероприятий для педагогических работников 

ДОО Осинского ГО. 

5. Предоставление материально-технической базы для проведения мероприятий для педаго-

гических работников ДОО Осинского ГО. 

 

Дифференцирование задач по основным направлениям работы Ресурсного центра 

1. Работа с кадрами: 

 повысить уровень профессиональной компетентности педагогов ДОО в области постро-

ения развивающей предметно-пространственной среды ДОО (в том числе в разновоз-

растных группах); 

 способствовать трансляции лучшего опыта работы педагогов-наставников в области по-

строения развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО. 

2. Организационная работа: 

 обогатить развивающую предметно-пространственную среду ДОО в соответствии с ООП 

ДО; 

 способствовать повышению статуса ДОО среди детских садов Осинского ГО; 

 обеспечить трансляцию результатов работы Ресурсного центра. 

3. Методическая работа: 

 разработать модель образовательной среды с учетом образовательных потребностей де-

тей дошкольного возраста в каждой группе ДОО; 

 разработать методические и дидактические материалы (игры, пособия, рабочие тетради), 

способствующие решению задач дошкольного образования). 

4. Работа с детьми: 

 обеспечить удовлетворение образовательных потребностей детей дошкольного возраста   

в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 

План реализации 

№ 

п/п 

Форма / тема Сроки Ответствен-

ные 

Участники Предполага-

емый ре-

зультат 

Продукт 

деятельно-

сти 

1 - Разработка и утвер-

ждение положения о 

РЦ, темы, плана реали-

зации на 2022-2023 уч. 

год. 

 

- Определение педаго-

гов-экспертов,  педаго-

гов-наставников, рас-

пределение обязанно-

стей. 

Сен-

тябрь 

Заведующий 

Кобелева 

Л.В., 

Старший вос-

питатель  

Устинова 

О.В. 

Педагоги 

МБ ДОУ ДС 

«Сказка» 

Разработаны 

и утвер-

ждены ло-

кальные до-

кументы о 

РЦ. 

 

- Определе-

ны педаги-

эксперты,  

педагоги-

- Положе-

ние о РЦ; 

- План ре-

ализации 

РЦ на 

2022-23 

уч. г. 

- Списки 

педагогов-

экспертов, 

педагогов-
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наставники, 

рас-

пределены 

обязанно-

сти 

наставни-

ков. 

2 Анкетирование педаго-

гов СП ДО с целью 

определения возрастно-

го контингента воспи-

танников групп. 

Ок-

тябрь 

Старший вос-

питатель  

Устинова 

О.В. 

Воспитатели 

СП ДС. 

 

Собраны 

данные для 

определения  

направления 

методиче-

ской работы  

База дан-

ных о воз-

растном 

контин-

генте вос-

питанни-

ков СП ДС 

3 Проблемный семинар с 

научным руководите-

лем «Разработка моде-

ли РППОС группы»: 

1. Теоретическая часть 

(н.р. Половодова Л.С.)  

2. Практическая часть 

(демонстрация РППОС 

одной из возрастных 

групп) 

3. Определение меж-

сессионной работы 

(разработка модели 

РППОС группы) 

Ноябрь 

/ де-

кабрь 

Старший вос-

питатель 

Устинова 

О.В., 

научный ру-

ководитель 

Половодова 

Л.С. 

Воспитатели 

СП ДС; 

педагоги-

эксперты, 

педагоги-

наставники. 

Повышение 

у педагогов 

СП ДС про-

фессиональ-

ной компе-

тентности в 

области по-

строения 

РППС груп-

пы в соот-

ветствии с 

ФГОС ДО. 

- Тезисы 

для педа-

гогов, кон-

спекты, 

методиче-

ские раз-

работки, 

памятки;  

- Дидакти-

ческие, 

демон-

страцион-

ные посо-

бия, атри-

бутика к с-

ролевой 

игре и т.д. 

4 Межсессионная работа 

педагогов-наставников,  

педагогов-экспертов. 

Консультирование 

наставляемых. 

Разработка моделей 

РППОС. 

де-

кабрь - 

фев-

раль 

педагоги-

наставники,  

педагоги-

эксперты. 

Воспитатели 

СП ДС 

Разработаны 

модели 

РППОС 

групп 

Разработки 

5 Проблемный семинар с 

научным руководите-

лем «РППОС разновоз-

растной группы»: 

1. Теоретическая часть 

(н.р. Половодова Л.С.)  

2. Практическая часть 

(демонстрация РППОС 

разновозрастной груп-

пы компенсирующей 

направленности, корпус 

№2). 

3. Сдача моделей 

РППОС воспитателями 

СП ДС. 

4. Определение меж-

сессионной работы 

(разработка модели 

РППОС группы) 

Март  Старший вос-

питатель 

Устинова 

О.В.; 

Воспитатель: 

Ожгихина 

Я.М.; 

Педагоги-

эксперты: 

Чернявская 

Е.В., 

Голдобина 

Т.Г., 

Васинова 

И.Л., 

Кобелева 

И.В., 

Шестакова 

О.А.  

 

Воспитатели 

структурных 

подразделе-

ний ДС; 

педагоги-

эксперты, 

педагоги-

наставники. 

Повышение 

у педагогов 

СП ДС про-

фессиональ-

ной компе-

тентности в 

области по-

строения 

РППС раз-

новозраст-

ной группы 

в соответ-

ствии с 

ФГОС ДО. 

- Органи-

зация 

РППОС 

разновоз-

растной 

группы;  

- Методи-

ческие 

разработ-

ки, дидак-

тические, 

демон-

страцион-

ные посо-

бия, атри-

бутика к с-

ролевой 

игре и т.д. 

- Модели 

РППОС 
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групп СП 

ДС 

6 Межсессионная работа 

педагогов-наставников,  

педагогов-экспертов. 

Консультирование 

наставляемых. 

Подготовка презента-

ций моделей РППОС. 

Апрель 

- май 

педагоги-

наставники,  

педагоги-

эксперты. 

Воспитатели 

СП ДС 

Подготовле-

ны презен-

тации моде-

ли РППОС 

групп 

Разработ-

ки, пре-

зентации. 

7 Итоговое мероприятие:  

Круглый стол «Итоги 

работы Ресурсного 

центра». 

Форум «Защита моде-

лей РППОС групп». 

Май / 

июнь 

Старший вос-

питатель 

Устинова 

О.В.; 

Педагоги-

наставники 

(по назначе-

нию). 

Воспитатели 

СП ДС; 

педагоги-

эксперты, 

педагоги-

наставники; 

желающие 

педагоги 

ДОО Осин-

ского город-

ского окру-

га. 

Повышение 

у педагогов 

СП ДС про-

фессиональ-

ной компе-

тентности в 

области по-

строения 

РППС груп-

пы в соот-

ветствии с 

ФГОС ДО. 

Воспитатели 

СП ДС за-

щитят свои 

Модели 

РППОС 

Материа-

лы защиты 

Моделей 

РППОС 

групп; 

методиче-

ские раз-

работки, 

дидакти-

ческие, 

демон-

страцион-

ные посо-

бия. 

 


